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LEI MUNICIPAL N.°025/2021 - DE 01 DE JULHO DE 2021.

“Altera o Quadro C - dos Quadros de Funcées Gratificadas de Confianga - do Anexo Il da Lei
103/2019 que Dispée sobre a adequacdo do quadro geral de servidores ptiblicos da Prefeitura
Municipal de Sagres e também os quadros do Anexo IV. “

O cidadao, ROBERTO BATISTA PIRES, Prefeito do Municipio de Sagres, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribui¢cdes legais, que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio de Sagres/SP apresenta o seguinte Projeto de Lei.

Artigo 1° : Fica alterado o Quadro C do Anexo Il da Lei 103/2019 passando o mesmo para a
seguinte forma:

QUADRO C - DOS QUADROS DE FUNGOES GRATIFICADAS DE CONFIANGA:

FUNGCAO VAGAS GRAT: NIVEL MINIMO:®
Chefe de Diviséo 03 FG1 Médio
Coordenador (ligado a coordenadorias e servicos) 03 FG3 Experiéncia no Cargo
Coordenador do CRAS 01 FG4 Superior @
Gerente de Unidade de Saude 01 FG4 Enfermeiro
Membros de colegiado de avaliacio de desempenho. 03 FG4 © Médio + cap. esp.
Membros de colegiado de ética e disciplina 03 FG4 @ Médio + cap. esp.
Membros de comisséo de apoio a licitagdo. 03 FG2 Médio + cap. esp.
Secretario da junta de servico militar 01 FG1 Médio + cap. esp.

(1) Todas as fungBes desta tabela exigem afericio de prévios conhecimentos na area ou formacéo especifica
exigiveis em 180 (cento e oitenta) dias da promulgacéo desta Lei.

(2) Conforme Resolugdo CNAS 17/2011.

(3) Durante periodo de sobreaviso recebera sob a primeira referéncia de gratificagdo e durante periodo de
sindic&ncias ou processos administrativos, recebera sobre a segunda respectiva referéncia de gratificagéo.
(4) Durante o periodo de efetivas atividades em sindicancias ou processos administrativos.

(5) Durante o periodo de efetivas atividades na aplicacdo de avaliagdo de desempenho.

Artigo 2°- Fica Alterado os seguintes quadros abaixo do Anexo IV da Lei 103/2019,
passando 0s mesmos para as seguintes denominagoes:

Funcéo gratificada: Carga horéria semanal: Vagas: Referéncia:

SECRETARIO DA JUNTA DE SERVICO MILITAR INTERCORRENTE 01 FG1

Descrigdo detalhada das atribuigoes:

0 Promover a mobilizagdo e o alistamento militar, a emissdo de documentos pertinentes ao Exército Brasileiro bem como a efetiva
regularizacdo da situagdo militar; 0Coordenar o auxilio administrativo ao Exército na dispensa, adiamento de incorporagéo, insergdo, sele¢o,
recusa ou outros assuntos ligados as forcas armadas; 0Gerenciar 0 auxilio administrativo e logistico na organizagdo dos eventos internos e
externos que envolvam as Forcas Armadas; [Exercer outras tarefas correlatas designadas pelo Secretario competente ou pelo Prefeito
Municipal.

Requisitos especiais: Servidor efetivo e estavel, que possua capacitacdo especifica exigida e ministrada pelas Forgas Armadas.

Funcdo gratificada: Carga horaria semanal: Vagas: Referéncia:

COORDENADOR DE 03 FG3
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Descricdo detalhada das atribuigées:

UGerenciar, coordenar, articular, acompanhar e avaliar as rotinas administrativas inerentes a sua esfera de atuagao; OMonitorar e coordenar a
execucdo e a avaliagdo dos planos de agdo desenvolvidos na respectiva coordenadoria; 0Zelar pelo estrito cumprimento dos principios que
regem a administragao publica, da legislagdo pertinente a area de atuagdo, bem como da Lei de Responsabilidade Fiscal;0Coordenar, avocar e
delegar competéncias e atribuigbes para a fiel execucdo dos servigos, garantindo assim exceléncia e continuidade; OElaborar relatérios
técnicos, pareceres, informagdes, notas técnicas e demais normatizagdes que se fagam necessdrias no desempenho de suas fungdes no
ambito de sua coordenadoria;IResponsabilizar-se pelo tempestivo fornecimento de dados aos drgaos superiores, bem como, quando instado,
aos drgdos de controle externo; OResponsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalizagdo dos servidores que lhe estejam subordinados,
devendo tomar imediatamente todas as medidas necessarias a execugdo de servigos com exceléncia, ou a cessagao de entraves que possam
de alguma forma vir a comprometer o servico publico; ICoordenar e chefiar a execugéo de tarefas pelos seus subordinados; DExercer tarefas
correlatas.

Requisitos especiais: Servidor efetivo e estavel, que possua experiéncia na area.

Artigo 3° - Esta Lei, entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando as disposi¢des em contrario.

Municipio de Sagres, 01 de Julho de 2021

ROBERTO BATISTA PIRES
PREFEITO

Aprovado pelo Autografo da Camara Municipal sob n° 025/2021 de 29/06/2021

VALMIR COTRIM BATISTA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
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